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Abstract  

Introduction: At the heart of the digital revolution, a profound transformation is taking place, 

erasing the boundaries between technology, health, and daily life. Here lies the new realm of 

entrepreneurship, where the goal is not merely to build startups, but to create intelligent 

ecosystems that are deeply intertwined with human health. The driving force behind this shift is 

the emergence of wearable technology and digital health. Today, devices like smartwatches are 

no longer just for telling time; they have become guardians of our health, monitoring heart rate, 

sleep patterns, and stress levels. 

Method: At the heart of the digital revolution, a profound transformation is taking place, erasing 

the boundaries between technology, health, and daily life. Here lies the new realm of 

entrepreneurship, where the goal is not merely to build startups, but to create intelligent 

ecosystems that are deeply intertwined with human health. The driving force behind this shift is 

the emergence of wearable technology and digital health. Today, devices like smartwatches are 

no longer just for telling time; they have become guardians of our health, monitoring heart rate, 

sleep patterns, and stress levels. 

Results: The causal factors were identified as technological, environmental & market-related, 

organizational & entrepreneurial, and socio-cultural factors. Intervening conditions included 

legal & regulatory, economic & financial, and technical & infrastructural factors. Contextual 

conditions encompassed geographical & climatic, systemic & structural, knowledge-based & 

research, and industrial & manufacturing factors. The strategies consisted of technological & 

innovation strategies, commercial & market-oriented strategies, internationalization strategies, 

financial & investment strategies, and legal & regulatory strategies. The outcomes were 

categorized into three main types: the creation of new economic value, socio-behavioral 

transformations, and emergent & forward-looking factors. 

Conclusion: This research demonstrated that the integration of these technologies not only 

enables the provision of personalized healthcare solutions but also creates a novel framework for 

entrepreneurial business models. By leveraging the capabilities of real-time data analytics, 

artificial intelligence, and the Internet of Things (IoT), startups can respond to the growing market 

demands in the fields of disease prevention, diagnosis, and management. 

Keywords: Entrepreneurship, Wearable Technology, Digital Health, Grounded Theory, 

Innovation 
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استان    تالی جیو سلامت د  یدنی پوش یهایفناور  کردی مدرن با رو  ینی ارائه مدل کارآفر

 کرمانشاه 
 3یس ی ، کورش و*2پور نیحس  ی، مهد1نهی معصومه آ

 ران یکرمانشاه، ا  ، یدانشگاه راز ،ی دانشکده علوم اجتماع ، ینیو کارآفر تی ریگروه مد  ،ینی آفرکار یدکترا  ی دانشجو .1

    رانیکرمانشاه، ادانشگاه رازی،   ،یراهبرد یهای دانشکده فناور  ،یارشتهان یگروه علوم م ار یاستاد،  تراتژیک اس  مدیریتدکترای . 2

 ران ی واحد کرمانشاه، کرمانشاه، ا یدانشگاه آزاد اسلام  ،ییاجرا تیریارشد مد  یکارشناس .3

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 چکیده  

روزمره را    یسلامت و زندگ  ،یفناور  نیدر حال رخ دادن است که مرز ب  قیعم  یتحول   تال،یجیدر قلب انقلاب د  مقدمه: 

ب ا  ن یاز  است.  جد  نجایبرده  استارت   ینیکارآفر  دیقلمرو  ساخت  تنها  آن  هدف  که  دارد  نقرار  خلق    ست،یآپ  بلکه 

  ی دنیپوش  یهای تحول، ظهور فناور  نی. محرک ا اندخته یبا سلامت انسان درآم  ماًی است که مستق  یهوشمند  یهاستم یاکوس

ه به نگهبانان  بلک   ستند،یاعلام زمان ن  یهوشمند، تنها برا   یهامانند ساعت  ییهااست. امروزه دستگاه   تالیجیو سلامت د

 .کنندیخواب و استرس نظارت م یاند که بر ضربان قلب، الگوشده  لیتبد یسلامت

نفر از خبرگان و    1۵با    قیعم  افتهیساختارمهین  یهاکه با انجام مصاحبه   یپژوهش از نظر هدف، کاربرد  نیا  : روش کار

ها،  استارتاپ   گذارانانیو بن  نانیموردمطالعه پژوهش، کارآفر  انجام شده است. جامعه   ن یاشتراوس و کورب  کردیبر اساس رو 

نما و  دهندهشتاب   ندگانیمتخصصان حوزه سلامت،  فناور  انکوباتورها، ها  و متخصصان  و   ی نظارت  ی نهادها  ،یمهندسان 

ها از  شد. داده   یها گردآورداده   یشباع نظرقاعده ابه  دنیو هدفمند تا رس  یاحتمال  ریغ  یریگروش نمونهبه    ،یگذاراست یس

 نانیمنظور اطمشدند. به   لی تحل  نیمند اشتراوس و کورببر طرح نظام  یو مبتن  یو انتخاب  یباز، محور  یکدگذار  ندیفرآ  قیطر

 استفاده شده است.  یاعضا و روش توافق درون موضوع قیلات مصاحبه از روش تطبؤاس ییایو پا ییاز روا

. شوندیم  یفرهنگ- یاجتماع  ،ینیکارآفرو    یسازمان  ،یبازارو    یطیعوامل فناورانه، محند از  اعبارت   یعوامل عل  : هایافته

در   یانهیزم  طی. شرایرساختیزو    یفن  ،یمال و    یاقتصاد  ،ینظارتو    یاست: عوامل قانون  ریگر شامل موارد زمداخله   طیشرا

است. راهبردها را    یدیتولو    یصنعت  ،یو پژوهش  انیدانش بن  ،یساختارو    یستمی س  ،یمیو اقل  ییایجغراف  املعو  رندهیبرگ

  ، یگذاره یسرماو   یمال ،یسازی المللنیبو بازار محور،    ی تجار   ،یو نوآورفناورانه    یبرشمرد: راهبردها ریبه شرح ز توانیم

  ی اجتماع  یهایدگرگون  ن،ینو  یاقتصاد  ی ها: شامل خلق ارزش شوندیم  میتقس  یبه سه دسته اصل   امدهای. پیو نظارت  یقانون

 . نگرندهیآعوامل نوظهور و   ،یو رفتار

ا  نیا  : گیرينتیجه  ادغام  که  داد  نشان  راه تنها  نه   های فناور  نیپژوهش  ارائه    یبرا  شدهی سازی شخص   یهاحل امکان 

 یریگ. با بهرهدینمای خلق م  نانهیوکار کارآفرکسب  یهامدل   یبرا  نینو  ی بلکه چارچوب  کند،ی مراقبت از سلامت را فراهم م

روزافزون  یازهایبه ن توانندی نوپا م یهاشرکت ،ءایاش نترنتیو ا یهوش مصنوعبلادرنگ،   یهاداده  لی تحل یهاتیاز قابل

 پاسخ دهند.  هایماریب تیریو مد صیتشخ ،یریشگیپ یهابازار در حوزه 

 ی نوآور اد،یداده بن  تال،یجیسلامت د ،یدنیپوش یفناور ،ینیکارآفر : هاواژه کلید 
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 آینه و همکاران                                                                                          ي فناور کردیمدرن با رو ین یارائه مدل کارآفر 

 مقدمه

کرده اساات. ظهور   جادیا یدر اقتصاااد و صاانعت جهان یتحولات شااگرف  ،یاقتصاااد-یفن  دهیپد کیعنوان  به ینیکارآفر  ر،یدر دو دهه اخ
 ی هاحوزه  یهاو روش  هامیپارادا  ها،هینظر  قیآن در تلف ییمساتقل در چهار دهه گذشاته، مرهون توانا  یحوزه علم  کیعنوان  به  ینیکارآفر
 ریبا اقبال گساترده ساا  یرشاته دانشاگاه  نیبوده اسات. امروزه، اعتبار ا یشاناسا ساتیز یو حت  ایجغراف ،یشاناسا جامعه د،همچون اقتصاا یمختلف
شاده  اثبات راتیتأث  لیدلبه ژهیوبه ینی[. کارآفر1شاده اسات    تیتثب  شیاز پ شیب  رند،یگیالهام م  ینیکارآفر میکه از مفاه یعلم  یهاحوزه

قرار گرفته اسات.  یاژهیتوساعه مورد توجه وو درحال  افتهیتوساعه  یدر کشاورها  ،یو توساعه اجتماع  ییزالاشاتغا  ،یآن بر رشاد اقتصااد
  دانندیراکد م  یاقتصااادها یایثروت و اح دیمشاااغل کوچک و متوسااط، تول  جادیا  ،یعنوان موتور محرک نوآوررا به  ینیمحققان، کارآفر

[. 4اند  وکار را دگرگون سااختهکساب طیمح  ،یفناور  عیسار شارفتیرقابت و پ  شیافزا  شادن،یهمچون جهان ی[. در عصار حاضار، عوامل2،3 
  ی ن یدر کاارآفر  یدیا کل  یعنوان ابزارکرده و باه  جاادیا  ،ینیاز جملاه کاارآفر  ،یاجتمااع  یزنادگ  یهااجنباه  یدر تماام  یاطلاعاات، انقلاب  یفنااور

توساعه  یبرا یمحرک  زیبلکه خود ن  کند،یفراهم م نانهیکارآفر  یهاتیالفع  یبرا  عیوسا  یتنها بساترنه  یفناور  نی. اشاودیمدرن شاناخته م
کنند که    جادیا  یاو نوآورانه داریپا  یوکارهاکسااب توانندیم  نینو  یهایاز فناور  یریگبا بهره نانیاساات. امروزه، کارآفر  دیجد  یهایفناور

  ی منحصاار به فرد فناور   یهایژگیاز و  ،یاتیعمل  یهانهیهز اهشو ک  یریپذاس یمق  ،یریپذروز جامعه باشااند. انعطاف یازهاین  یپاسااخگو
  شیامر به افزا  نی[. ا۵داده اسات   ءارتقا یریبه طور چشامگ ییزاو اشاتغال ینیاهداف کارآفر  شابردیآن را در پ  ییاطلاعات اسات که کارا

کاهش  مصارف منابع، یساازنهیبا به توانندیم  شارفتهیپ  یهایفناور  ن،ی. همچنشاودیمنجر م  یو رشاد اقتصااد  ییزااشاتغال ،یوربهره
مسااتلزم    هایفناور نیکامل از ا  یمندبهره  حال،نی[. باا6کنند    فایا داریبه توسااعه پا یابیدر دساات ینقش مهم  ،ییکارا شیو افزا هانهیهز
فرهنگ   جیو ترو یمال  یهاتیحما  ،یوکارو کساب  یفن یهاآموزش مهارت تال،یجید  یهارسااختیمناساب، توساعه ز  یهااساتیسا   نیتدو
  ص ی سالامت شاده اسات که امکان تشاخ  نینو  یمنجر به ظهور ابزارها تال،یجیدر عصار د  یعلم و فناور  ییدر جامعه اسات. همگرا  ینوآور
متصال به تلفن همراه   یپزشاک  یهادساتگاه ،یدنیپوشا   یهایدر حوزه فناور ریاخ یهاشارفتی. پکنندیرا فراهم م  هایماریب عیو سار قیدق
در ارائه خدمات   یتحول،  (Lab-on-a-Chip)تراشااه  یرو  شااگاهیآزما  یهای( و فناوریدساات  ینوار قلب هوشاامند و سااونوگراف انند)م

را در صااانعت سااالامت   یدیانداز جدمراقبت، چشااام تیفیو بهبود ک هانهیبا کاهش هز  هایفناور  نیاند. اکرده جادیا  یدرمان-یبهداشااات
هنوز  تال،یجیکلان در حوزه سلامت د یهایگذارهیسرما  رغمیسلامت در سراسر جهان، عل  یهااز نظام یاریبس ن،ی[. باوجودا7اند  گشوده

 یهابرنامه یلیبالا منجر به تعط یهانهیموارد، هز ی. در برخابندیخدمات دسااات  تیفیو ک ییکارا نهیدر زم یمطلوب جیاند به نتانتوانساااته
اند، داشاته  یریچشامگ  یهاشارفتیپ  یکیاز نظر تکنولوژ  تالیجیو سالامت د یدنیپوشا   یهایاور[. گرچه فن8شاده اسات    کیسالامت الکترون
اند به طور نتوانسااته  نیشاا یبازار در اسااتان کرمانشاااه وجود دارد. مطالعات پ  یواقع  یازهایفناورانه و ن  یهاتیقابل نیب یااما شااکاف عمده

 ک یفقدان   ن،یاستان( بپردازند. همچن یپزشکان و مراکز بهداشت  ماران،ی)ب یینها نکاربرا  یازهایبا ن  هایفناور  نیمشاخص به عدم تطابق ا
با    یساازکپارچهیو الزامات   ر،ییها، مقاومت کاربران در برابر تغداده یخصاوصا  میحر  یهاکه همزمان به چالش  شادهیبوم  ینیمدل کارآفر

 یبوم یبا ارائه مدل مطالعه  نیشاده اسات. ا ییشاناساا  قیتحق  نیا یاصال یسالامت موجود پاساخ دهد، به عنوان شاکاف پژوهشا  یهاساتمیسا 

 .شکاف است نیدر استان کرمانشاه، درصدد پر کردن ا تالیجیو سلامت د  یدنیپوش  یهایدر حوزه فناور  ینیکارآفر یبرا
  فایا  ییاروپا  یدر کشاورها ینوآور  تیو هدا  یاقتصااد ییایپو تیبه رشاد اشاتغال، تقو  یبخشا در تحرک  نیادیبن ینقشا   ینیکارآفر  یهاتیفعال
به طور   ینیآفرارزش   نیتحقق ا  ریهساتند، مسا   یوکارهر کساب  یدیساود، اهداف کل  یکه خلق ارزش و حداکثرسااز  یدر حال. [9   کنندیم

و  دیتول شیبا افزا  یبه دنبال رشاد خط نانیکارآفر  یگره خورده اسات. برخ نیکارآفر کیاساتراتژ  یکردهایو رو یبا صافات فرد  یتنگاتنگ
حوزه    یهاآپ[. اسااتارت10،11همراه اساات    یطیمحسااتیمنابع و تبعات ز  ندهیکه البته با مصاارف فزا  یکردیحجم فروش هسااتند؛ رو

نه تنها    شااارفته،یپ  یهایاز فناور  یریگو بهره مارانیفعالانه ب  یبر توانمندسااااز  ینمبت  یدرآمد یهابا تمرکز بر مدل  تال،یجیسااالامت د
 لیاز جامعه تساه  یتراقشاار گساترده یرا برا  یساازتالیجید  یایعادلانه به مزا  یاند، بلکه دساترسا خدمات سالامت را متحول سااخته میپارادا
 یو نوآور ینیکارآفر دهیچیابعاد پ ییرمزگشا  یبرا ترقیعم  یهامستلزم پژوهش  ،نوظهور ستمیاکوس  نیا داریحال، توسعه پا نیاند. با اهنمود
  یفناور  یدیکل  یهاکار متخصص در بخش یروین یفناورانه، تقاضا را برا  یوکارهاکسب ندهی[. رشد فزا7،8است   دبخشیپهنه نو نیدر ا
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 ی ر یپذمستمر و ارزش افزوده، قدرت رقابت  یهاینوآور  جادیا  قیطر  از  تال،یجید  یهایفناور  ن،یارتباطات به اوج رسانده است. علاوه بر او  
 یو ارتقا  یمیاقل  راتییاز جمله تغ  ،ی ط یمحستیو ز  یاجتماع   یهافعالانه به چالش  ییپاسخگو  یها را به سوکرده و آن   تیها را تقوبنگاه

 ی هاشامل دستگاه  تال،یجید  یهاجلوه  نیترشگامانهیاز پ  یکیبه عنوان    یدن یپوش  یفناور  ان،یم  نی[. در ا6   دهندیسوق م  ،یسلامت شهر
و پردازش   یآوررا به صورت مداوم جمع  یطیو مح  یکیولوژیب  یهاداده   شرفته،یپ  یحسگرها  قیاست که از طر  یقابل حمل  یک یالکترون

مزمن   یهایماریب  تیریدر مد  نیادینب  یسلامت افراد، تحول   تیبر وضع  قیو دق  یابا امکان نظارت لحظه  ها،یفناور  نی[. ا12   کنندیم
با ا13،14اند  کرده   جادیا  یعضلان -یاز اختلالات اسکلت  یری شگی( و پنسونی)مانند پارک در   هایفناور  ن یا  ز یآمتیحال، ادغام موفق  نی[. 

[. مطالعات 1۵،16   داردرا به همراه   یها و ملاحظات اخلاقداده  تیامن  ،یخصوص   میدر حوزه حر  یقابل توجه  یها چالش  ،یکار  یهاطیمح
اند ساخته  انینما  یبه روشن   هایفناور  نیا  رش یپذ  یها و بسط اعتماد کاربران را براامن داده   تیریمد  یجامع برا  یراهبردها   یضرورت طراح 

  تالیجید  لامتاند. س کرده  جادیها، احوزه  یدر بخش سلامت، همانند تمام  یاساس   راتییاطلاعات، تغ  یفناور   یها شرفتی[. در واقع پ17 
سلامت    یاست، با هدف ارتقا  یپزشکستیو ز  ین یبال  یهاداده  یگذاراشتراکبه  یبرا  یارتباط   یاطلاعات و ابزارها  یشامل استفاده از فناور

سلامت   یبه گسترش راهکارها  ی. عوامل مختلف یخدمات درمان  یکل  یهانه یو کاهش هز  ماران،یپزشکان و ب  ن یبهبود تعامل ب  ،یعموم
 ،یانبهبود طول عمر خدمات درم  ،یی هاینوآور  نیچن  یتقاضا برا  شی به افزا  توانیعوامل م  نی. از جمله اکنندیم  یانیکمک شا  تالیجید

و استفاده گسترده از   رش یعوامل در مجموع، پذ  نیاشاره کرد. ا  شتریب  ییکارا  یارائه خدمات برا  یسازنه یو به  تر،عیسر  جیبه نتا  یابیدست
 ی [. در پژوهش 18    زنندیرا رقم م  مارانیب  جیو نتا  یاز ارائه خدمات درمان  یدی و عصر جد  کنندیم  عیرا تسر  تالیجید  متسلا  یکاربردها

سلامت   یهایدنیپوش  یفناور   عیکه تحول سر  افتیسلامت هوشمند در  یهایدنیوکار در پوشکسب  یبا عنوان الگوها    Emmanuelکه
را فراهم آورده و   کیولوژیزیف  یکرده و امکان نظارت مداوم و بلادرنگ بر پارامترها  ونرا دگرگ  یو درمان یخدمات بهداشتارائه    ر،یپذبرنامه 

سلامت   نانیکارآفربا عنوان  ، پژوهشگران  گرید  ی[. در پژوهش19کرده است   تیرا تقو  شدهیساز یو شخص  رانهیگشیپ  یمداخلات پزشک
تمرکز دارند که از قدرت   ییهاپلتفرم  ایخدمات    حصولات،عموماً بر توسعه م  تالیجیسلامت د  نانیکه کارآفر  نددیرس  جهینت  ن یبه ا  تالیجید

به درک   توانیم  تالیجیسلامت د  ینیکارآفر  یدی. از عناصر کلبرندیبهره م  یبهداشت  یهامراقبت  مختلف  یهابهبود جنبه   یبرا  یفناور 
  ی هاشرفتیهمواره از پ  دیحوزه با  نیا  نانیراشاره کرد. کارآف  یاز فناور   یریگخلاقانه در بهره  کردی حوزه سلامت و رو  یهااز چالش  قیعم
و همکاران    Huکه    ی[. در پژوهش 18موفق عمل کنند   ایپو  یفضا  نی مطلع باشند تا بتوانند در ا  یمقررات  رات ییصنعت و تغ  یروندها   ،یفناور 

 دندیرس  جینتا  نیبه ا  2023تا    2014از    کیومتریبلیب  لیتحل  کی:  یدنیسلامت پوش  یهااستفاده از دستگاه   تیبا عنوان تجربه کاربر و قابل
سلامت   یهااستفاده در دستگاه  تی قابل( مطالعه  1: ) چرخدیم  ریعمدتاً حول موارد ز WHD-UXU در  یکه که نقاط داغ پژوهش فعل

سلامت   ی هاسلامت در دستگاه  نگ یتوری( مطالعه مان3)   ،یدنیسلامت پوش  یهادستگاه  لیسلامت موبا  نهی( پژوهش در زم2)   ،یدنیپوش
زم4)  ،یدنیپوش در  پژوهش  توانبخش  نهی(  پوش  یهادستگاه   یدرمان  )  ،یدنیسلامت  پذ۵و  مطالعه  دستگاه   رش ی(  در  سلامت   یهاکاربر 
انسان و کامپ  ییهاحوزه  یبر رو  ندهیآ  قاتیکه تحق  شودیم  ینیبشی. پیدنیپوش  ، ی هوش مصنوع  ،یمحاسبات احساس   وتر،یمانند تعامل 

العه به  مط  نیا  ت،یمتمرکز شود. در نها  ستمیس  یطراح   یابیو ارز  یخصوص  میحر  یهاتمیخودکاربر، الگور  یافشا  ن،یاعتماد انسان و ماش
 ی نیمدل کارآفر  کیپژوهش در توسعه    نیا  یاصل   ی[. در واقع نوآور20    پردازدیحوزه م  نیدر ا  ندهیآ  یهاو چالش  یپژوهش   یها یریگجهت
وکار کلان کسب  یالگوها   ،یفناور  یعموم  یهاعمدتاً به جنبه  نیشیمطالعات پ  هک یاستان کرمانشاه است. در حال  یبرا  محورنهیو زم  یبوم
را   یمدل   ،یا خاص بازار منطقه  یازهایفناورانه و ن  یهاتیقابل  انیشکاف م  ییبا شناسا  قیتحق  نیاند، ا[ پرداخته20   یتجربه کاربر  ای[  19 

 :دهدیرا پوشش م یزمان سه محور اصلکه هم دهدیارائه م
  استان کرمانشاه  یرساختیو ز  یاقتصاد  ،یفرهنگ یهایژگیبا و  یسازگار -1
   یاتیعمل ی( به راهکارهایخصوص می)مانند مقاومت کاربر و مسائل حر  شدهییشناسا  یهاچالش لیتبد -2
  (گذاراناستیدهندگان خدمات سلامت و سارائه  ماران،ی)ب یمحل نفعانیالزامات تمام ذ  یسازکپارچهی -3
  ی واضاااح  زیتما  ،یاتیعمل  یبلکه با ارائه نقشاااه راه  کند،یحوزه را پر م  نیدر ا یاپژوهش نه تنها خلأ مطالعات منطقه  نیا  ب،یترت نیا  به

 دارد. نیشینگر پکلان ای یصرفاً نظر یهانسبت به پژوهش
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 آینه و همکاران                                                                                          ي فناور کردیمدرن با رو ین یارائه مدل کارآفر 

 کار  روش
. در گام نخست، دی( به انجام رسGrounded Theory)  ادیبنداده   هی نظر  یشناس از روش   یریگو بهره  ی فیک  کردیپژوهش با اتخاذ رو  نیا

 تال،یجیو سلامت د  یدنیپوش  ی هایفناور   کردیمدرن با رو  ینیدر حوزه کارآفر  یو خارج   یمرتبط داخل   یها پژوهش  نهیشیو پ  ینظر  یمبان
مقالات    ،یاز منابع شامل کتب تخصص   یعیوس  فیمنظور، ط  نیجامع قرار گرفت. بد  یمورد بررس  یاو کتابخانه  یسنادروش ا  قیاز طر
پژوهش   یشدند تا چارچوب نظر  لیبا دقت مطالعه و تحل  هایها و خبرگزاروبلاگ  ها،تیساوب  ،ی تخصص  یهامطبوعات، گزارش   ،یعلم

. مصاحبه  رفتیو مصاحبه صورت پذ  یدانیمشاهده م  ،ی اکتابخانه-یاسناد   یها از روش   یب یبه صورت ترکها  داده  ی. گردآورردیشکل گ
اصل  افتهیساختارمهین عنوان  گردآور  نیتر یبه  آمارداده  یابزار  جامعه  شد.  گرفته  کار  به  کارآفر  ی ها  شامل  بن  نانیپژوهش    گذاران انیو 

نمااستارتاپ سلامت،  حوزه  متخصصان  فناور  وها  دهندهشتاب  ندگانیها،  متخصصان  و  مهندسان  و   ینظارت   ینهادها   ،یانکوباتورها، 
مشخص بوده است.    لیبر چند دل  ی پژوهش مبتن  نیا  یدر استان کرمانشاه بود. انتخاب استان کرمانشاه به عنوان جامعه آمار  یگذار استیس

ظهور و رشد    یبرا  ایپو  یاستان، بستر  ن یفعال در ا  یها دهندهو شتاب  یاز جمله پارک علم و فناور  ینوآور   یهارساختینخست، وجود ز
مانند   ییشهرهابر کلان  نیشیسلامت، فراهم کرده است. دوم، با توجه به تمرکز اغلب مطالعات پ  یدر حوزه فناور   ژهیها، به واستارتاپ

ا کرمانشاه  استان  انتخاب  ا  نی تهران،  را  چالش  جادیفرصت  تا  فرصتنمود  و  ا  یهاها  و  یامنطقه  رد  یفناور   نیتوسعه   ی ها یژگیبا 
  نان، یاز جمله کارآفر  ید یکل  نفعانیتنوع و تعدد ذ  ت،یموجود پر شود. در نها  یو خلأ پژوهش   ردیفرد و کمتر مورد مطالعه قرار گمنحصربه

به   یریگنمونهمحقق فراهم آورد.   یو جامع را برا  یغن   یاداده  یاستان، امکان گردآور  نیدر ا  گذاراستی س  یلامت، و نهادها متخصصان س 
با استراتژ  انتخاب    تیصورت گرفت که در نها   یاشباع نظر  یروش هدفمند و   ندی. فرآدینفر به عنوان نمونه پژوهش گرد  1۵منجر به 

 ده استفا  ی و انتخاب  یباز، محور  یها، از مراحل کدگذارداده  لیتحل  ی. براافتیادامه    یبه اشباع نظر  دنیتا رس  یبا روش گلوله برف  یریگنمونه
 نان یشده استخراج کند. به منظور حصول اطم  یگردآور  یهارا از دل داده   یدیکل  میرساند تا الگوها و مفاه  یاریبه پژوهشگر    ندیفرآ  نیشد؛ ا

-Inter)   یگروه ( و توافق درونMember Checkingاعضا )  قیچون تطب  ییهاالات مصاحبه، از روش ؤها و ساعتبار دادهاز صحت و  

coder Agreement  اعتماد پژوهش   تیاعتبار و قابل  کردهایرو  نیباشند. ا  یدانیم  یها تیاز واقع  قیدق  یبازتاب  هاافتهی( بهره گرفته شد تا
و سلامت   یدنیپوش  یها یفناور  کردیمدرن با رو  ینیدر حوزه کارآفر  یجامع و کاربرد  یو ارائه مدل  نیبه تدو  تیداده و در نها  شیرا افزا

 .دیمنجر گرد تالیجید
 

 نتایج
متمرکز است، به  تالیجیو سلامت د یدنیپوش یها یمدرن با تمرکز بر فناور ینیکارآفر یمورد مطالعه در پژوهش حاضر، که بر رو جامعه
در درک  هایژگیو نیمشخص است. ا یشناخت تی جمع یهایژگیمتنوع از افراد با و یو نوآورانه خود، شامل گروه یارشتهنیب تیماه لیدل

 دارند. ییحوزه نقش بسزا نیمرتبط با ا یهاها و فرصتچالش ازها،یبهتر رفتارها، ن

است،  دهد که در این نمونه، نسبت مردان به زنان تقریباً چهار برابر ( زن هستند. این نشان می%20نفر )  3( مرد و  %80نفر )  12نفر،    1۵از  
دیجیتال باشد. های کارآفرینی مدرن با رویکرد فناوری های پوشیدنی و سلامت  دهنده مشارکت بالای مردان در استراتژیتواند نشان که می

دهد که اکثریت کارآفرینان در سنین سال قرار دارند. این نشان می  40-۵0از افراد در رنج سنی    %40دهد که  سنی نشان میبیشترین توزیع  
ی مدرک شود. بیشترین تعداد افراد داراهای پویایی برای شروع کارآفرینی مدرن محسوب میکنند، که معمولًا دورهمیسالی فعالیت  میان
های پوشیدنی های کارآفرینی مدرن با رویکرد فناوریتواند به ایجاد فرصت دهد که تحصیلات بالاتر مینشان می( هستند این  %3/۵3دکترا )

 سال تجربه کاری دارند. این به این معناست که بسیاری از کارآفرینان  10تا    3افراد بین  از    %3/۵3کمک کند. حدود    و سلامت دیجیتال  
( استفاده شد. Inter-coder Agreementبرای اطمینان از اعتبار و دقت سؤالات مصاحبه، از روش توافق بین کدگذاران )کار نیستند.  تازه

پژوهش  این  به عنوان کدگذار دوم در  بر تحلیل مضمون داشت،  برجسته گروه کارآفرینی که تسلط کافی  اساتید  از  بدین منظور، یکی 
گام بعدی، پژوهشگر اصلی و کدگذار دوم، سه مصاحبه را به طور مستقل مورد بررسی قرار دادند. سپس، میزان توافق  مشارکت نمود. در  

 :  موضوعی بین این دو کدگذار با استفاده از فرمول زیر محاسبه گردید
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 [21 : روش محاسبه پایایی بین دو شناسه گذار1فرمول 
 =  درصد توافق درون موضوعی                                                                                                        

M  تعداد کدهای مشترک میان دو کدگذار : 
N11شده توسط کدگذار : تعداد کدهای شناسایی   
N22شده توسط کدگذار : تعداد کدهای شناسایی   

 

 

 ی شناخت تیجمع یژگی: و1جدول 

 

 64مورد توافق و  60تعداد،  نیاست. از ا  1۵3ها ثبت شده توسط پژوهشگر و همکار  که تعداد کل شناسه  دهدینشان م 2جدول   یهاافتهی
درصاد اسات که    99/73پژوهش   نیکل ا ییایدرصاد باشاد تا قابل قبول باشاد، پا 60  یبالا  دیبا ییایمورد عدم توافق وجود دارد. چون پا

 دهنده اعتبار قابل قبول است.نشان
 

 گذار: محاسبه پایایی بین دو شناسه2جدول 

 

 

 

 

 

 

 هاکدگذاري داده
ها به صورت دقیق رونویسی و مورد بازبینی قرار گرفتند. در این مرحله، کلمات و عبارات کلیدی که تجربیات  ابتدا مصاحبه کدگذاري باز:  

فناوری را در زمینه طراحی مدل  استراتژیمهمی  نوظهور در  بازتاب میهای  استان کرمانشاه  الکترونیک  دادند، استخراج های کارآفرینی 
 کد اولیه شناسایی گردید. 1۵3شوندگان و حذف موارد تکراری، در مجموع های مصاحبهمند پاسختحلیل نظام شدند. پس از

 ردیف  سن جنسیت  تحصیلات رشته تحصیلی  تجربه کاري )سال( 

 1 ۵۵ مرد دکترا ها استارتاپ  گذارانکارآفرینان/بنیان 19

 2 41 زن کارشناسی ارشد  گذاری نهادهای نظارتی و سیاست 12
 3 47 مرد کارشناسی ارشد  متخصصان سلامت  16
 4 ۵0 مرد دکترا ها گذاران استارتاپکارآفرینان/بنیان 10

 ۵ 37 مرد دکترا ها استارتاپ  گذارانکارآفرینان/بنیان 3
 6 43 مرد کارشناسی ارشد  دهنده مدیر شتاب 8

 7 39 مرد کارشناسی ارشد  متخصصان سلامت  ۵
 8 ۵4 مرد کارشناسی  گذاری نهادهای نظارتی و سیاست 2۵
 9 38 زن کارشناسی ارشد  ها استارتاپ  گذارانکارآفرینان/بنیان ۵

 10 49 مرد دکترا ها گذاران استارتاپکارآفرینان/بنیان 10

 11 3۵ زن دکترا   متخصصان سلامت  3

 12 60 مرد دکترا سلامت متخصصان  23
 13 ۵۵ مرد دکترا های علم و فناوریمدیر پارک 1۵

 14 42 مرد کارشناسی ارشد  مدیر انکوباتورها  8
 1۵ 40 مرد دکترا متخصصان سلامت  4

 پایایی آزمون تعداد عدم توافقات تعدادتوافقات ها تعداد کل شناسه عنوان  ردیف 

 % 3/83 24 2۵ 60 مصاحبه سوم  1
 %76 18 16 42 مصاحبه نهم  2
 % ۵/74 22 19 ۵1 مصاحبه دوازدهم  3

 % 93/77 64 60 1۵3  جمع کل 
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 آینه و همکاران                                                                                          ي فناور کردیمدرن با رو ین یارائه مدل کارآفر 

بندی شدند تا مقولات محوری استخراج گردند. در مرحله کدگذاری محوری، کدهای اولیه با یکدیگر مقایسه و دستهکدگذاري محوري:  
کد را به عنوان معیار    6دهد. برای انتخاب مقولات اصلی، پژوهشگران حداقل  ها را نشان می، لیست این مقولات به همراه تعداد آن 3جدول  

 19شده، این شرط را دارا بودند. در این مرحله، تعداد  های شناساییشوندگان بود. تمامی مقولهاد مصاحبهدر نظر گرفتند که معادل نصف تعد
 کد محوری استخراج شد. 

در گام نهایی، مطابق با مدل اشتراوس و کوربین، مقوله اصلی پژوهش مشخص گردید و سایر مقولات در شش بعد کدگذاري انتخابی:  
 : [22 بندی شدند اصلی دسته

 گذارند. گیری پدیده تأثیر میصورت مستقیم بر شکل عواملی که به  :عوامل علی
 . کنندای که رابطه بین عوامل علی و پیامدها را تعدیل میمتغیرهای واسطه: گرعوامل مداخله

 دهند. شرایط محیطی که بستر فعالیت را شکل می :ايعوامل زمینه
 شوند. سایر عوامل حول آن سازماندهی میموضوع اصلی تحقیق که  :پدیده محوري

 اقدامات آگاهانه برای مدیریت عوامل مختلف. :راهبردها
 نتایج ناشی از تعامل عوامل مختلف.  :پیامدها

 
 

ها در سه مرحله کدگذاري داده :3جدول   

 کد انتخابی  کد محوري کد باز  ردیف 

های یادگیری  افزایش قابلیت پوشاایدنی بودن، الگوریتمبهبود دقت و حساااساایت دسااتگاه ها، کاهش اندازه و  1
ها، تشاخیص الگوهای سالامت با ماشاین برای پیش بینی بیماری ها، پردازش ابری برای ذخیره و پردازش داده

،  GDPRکماک هوش مصااانوعی، رمزنگااری داده هاای سااالامات، انطبااق باا قوانین حفااظات از داده )ماانناد
HIPAAسایساتم های احراز هویت ،) ( بیومتریک، اتصاال به اینترنت اشایاIoT  و خانه های هوشامند، ساازگاری )

 ها برای اتصال به اپلیکیشن های موبایلAPI (، توسعه  EHRبا سیستمهای سلامت الکترونیک )

  عوامل فناورانه 

پوشایدنی، ورود  افزایش تقاضاا برای نظارت بر سالامت شاخصای، رشاد بازار سالامت دیجیتال و فناوری های   2
های (، حمایتFDA  ،CEهای نظارتی )مانند های فناوری )اپل، گوگل، ساامساونگ( به این حوزه، تأییدیهغول

مالی و تساهیلات برای اساتارتاپ های سالامت دیجیتال، اساتانداردساازی فناوری های پوشایدنی، مشاارکت بین  
در صانعت فناوری های سالامت، توساعه  (M&Aهای بزرگ پزشاکی، ادغام و تملیک )اساتارتاپ ها و شارکت

 اکوسیستم های نوآوری )شتاب دهنده ها، پارک های فناوری(

 عوامل علی عوامل محیطی و بازاری

های چندرشاته ای مدل اشاتراکی، اساتفاده از داده های غیرشاخصای برای تحقیقات پزشاکی، ترکیب تخصاص 3
های فناوری و سالامت، بازاریابی  انساانی متخصاص در حوزه)پزشاکی، مهندسای، داده کاوی(، جذب سارمایه  

های اجتماعی و اینفلوئنسارهای حوزه سالامت، همکاری با بیمه گران و ارائه  مبتنی بر داده ، اساتفاده از شابکه
 دهندگان خدمات درمانی

عوامل سازمانی و  
 کارآفرینی

 

ها، افزایش های مربوط به حریم خصااوصاای و امنیت دادهها، نگرانیاعتماد به دقت و قابلیت اطمینان دسااتگاه 4
ها، اسااتفاده از گجت های پوشاایدنی در زندگی روزمره، افزایش توجه به تناسااب اندام و پیشااگیری از بیماری 

 های سلامت دیجیتال، تأثیر تبلیغات و بررسی های کاربران  آگاهی عمومی درباره فناوری 

فرهنگی-عوامل اجتماعی   

هاای قاانونی در انتقاال  بودن فرآیناد اخاذ مجوز، تفااوت در اساااتااناداردهاای کشاااورهاای مختلف، چاالشطولانی 5
های پزشاکی و ها، تفاوت بین دساتگاهالمللی، پاساخگویی در قبال خطاهای تشاخیصای دساتگاههای بینداده

قاانونی یکپاارچاه،   هاای غیرپزشاااکی، تغییرات مکرر در قوانین حوزه سااالامات دیجیتاال، عادم وجود چاارچوب
هاای پزشاااکی، هاای نوین، تفااوت در قوانین صاااادرات/واردات دساااتگااههاای ثبات اختراع فنااوری چاالش

های تبلیغ محصااولات ساالامت دیجیتال، ممنوعیت ادعاهای  های تجاری بین کشااورها، محدودیتمحدودیت
 درمانی بدون شواهد علمی

  عوامل قانونی و نظارتی

هاای  گاذاری خطرپاذیر در مراحال اولیاه، قیمات باالای قطعاات الکترونیکی پیشااارفتاه، هزیناهسااارماایاهمحادودیات   6
گذاری محصولات ترکیبی، های قیمتهای درآمدی پایدار، چالشسازی اولیه، عدم قطعیت در مدلبالای نمونه

گذاری  نیاز به سارمایهشاده، فشاار برای کاهش قیمت توساط رقبای بزرگ، حاشایه ساود پایین در بازارهای اشاباع
بودن دوره بازگشاات ساارمایه در بخش پزشااکی، تأثیر نرخ ارز بر واردات  مداوم در بهبود محصااول، طولانی

ثباتی اقتصاادی در بازارهای جهانی، هزینه بالای معرفی محصاولات جدید به بازار، نیاز به آموزش قطعات، بی
ها یا عوارض نین مالیاتی در کشااورهای مختلف، معافیتهای نوین، تفاوت قواکنندگان درباره فناوری مصاارف

های  خاص برای محصاولات پزشاکی، هزینه بالای جذب متخصاصاان حوزه سالامت دیجیتال، نیاز به زیرسااخت
 گذاران خارجیخدمات پس از فروش، وابستگی به سرمایه

 عوامل مداخله گر عوامل اقتصادی و مالی
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 مرکز تحقیقات انفورماتیک پزشکی، دانشگاه علوم پزشکی کرمان 

 

 جدول 3: کدگذاري دادهها در سه مرحله)ادامه(

های موجود، عمر کوتاه ساازی با سایساتمیکپارچههای، های پوشایدنی، چالشمشاکلات گرمایش در دساتگاه 7
های حساااس ساالامت، نیاز به های پوشاایدنی، نیاز به کالیبراساایون مداوم، خطر هک دادهباتری در دسااتگاه

های فنی در شااارایط مختلف آب و هوایی، مقاومت در برابر ضاااربه و های امنیتی مداوم، خرابیبروزرساااانی
هاای ارتبااطی مختلف، دساااترسااای باه قطعاات یادکی، کاارکرد همزماان باا لرطوبات، نیااز باه تطاابق باا پروتکا 

های پزشااکی، طراحی ارگونومیک برای اسااتفاده  های هوشاامند مختلف، عدم تداخل با سااایر دسااتگاهگوشاای
 های پزشکی، اختلال در زنجیره تأمین جهانیمدت، هزینه و زمان بالای آزمایشطولانی

  عوامل فنی و زیرساختی 

ها در برابر رطوبت یا دمای بالا، تأثیر اقلیم بر دقت ساانسااورها، تفاوت نیازهای ساالامت در مقاومت دسااتگاه 8
 مناطق مختلف، پراکندگی مراکز آموزشی فناوری پزشکی، مهاجرت نیروهای متخصص بین مناطق

  عوامل جغرافیایی و اقلیمی

های اسااتاندارد با مراکز نوآوری،  ارتباطات، هماهنگی سااازمان سااطه همکاری بین وزارت بهداشاات و وزارت  9
دهی  های شاتابهای نظارتی، وجود مراکز رشاد تخصاصای سالامت دیجیتال، کیفیت برنامهیکپارچگی سایساتم

 گذاری خطرپذیر تخصصیبخش خصوصی، میزان سرمایه

عوامل سیستمی و 
 ساختاری

 عوامل زمینه اي 

ها، توانایی های علمی در مواد هوشامند برای پوشایدنیگذاری در تحقیقات بیوسانساورها، پیشارفتسارمایهمیزان   10
ای، میزان  های چندرشااتههای پزشااکی، وجود متخصااصااان فنی با مهارتمحققان در حوزه پردازش ساایگنال

 هاهای تخصصی در دانشگاهانتشارات علمی در حوزه سلامت دیجیتال، کیفیت آموزش

مل دانش بنیان و  عوا
 پژوهشی 

 

وجود خطوط تولید محصااولات الکترونیکی پزشااکی، توانایی ساااخت قطعات دقیق در کشااور، کیفیت کنترل  11
کنندگان مواد اولیه تخصاصای، دساترسای به خدمات مهندسای معکوس، کیفیت فرآیندهای تولید، وجود تأمین
 خدمات پس از فروش صنعتی

  عوامل صنعتی و تولیدی

(، EHRساازی با ساوابق الکترونیک سالامت )ها، یکپارچهها و اپلیکیشانایجاد اکوسایساتم متصال از دساتگاه 12
بینی کننده سالامت، افزایش دقت تشاخیصای با یادگیری عمیق، افزایش عمر باتری  های پیشتوساعه الگوریتم

 پذیر وری انرژی، استفاده از مواد هوشمند و انعطافو بهره

راهبردهای فناورانه و  
 نوآوری

 

، B2Cو  B2Bهای مزمن، ساالمندان،... (، توساعه محصاولات برای بازارهای  تمرکز بر نیازهای خاص )بیماری  13
 های بیمهدهندگان خدمات درمانی، همکاری با شرکتگذاری متنوع، مشارکت با ارائههای قیمتاستراتژی 

راهبردهای تجاری و بازار  
 محور

 راهبردها 

المللی،  شاناساایی بازارهای هدف با نیازهای خاص، انطباق محصاول با قوانین محلی، ایجاد شابکه توزیع بین 14
گذاران  های فناوری سالامت، جذب سارمایهالمللی تحقیقاتی، عضاویت در کنسارسایومهای بینمشاارکت در پروژه
 های فرهنگی در طراحی محصولتفاوتسازی محصول برای بازارهای مختلف، توجه به خارجی، بومی

سازیالمللی راهبردهای بین   

های تأمین های نوآوری، مدلگذاران خطرپذیر تخصاصای، اساتفاده از تساهیلات دولتی و صاندوقجذب سارمایه 15
ها، بیمه ساازی ساریع برای کاهش هزینهای، اساتفاده از نمونههای غیرهساتهساپاری بخشمالی جمعی، برون 

های درآمدی های بازگشات سارمایه، ایجاد جریان ریزی برای دورههای حقوقی، برنامهمحصاولات و مسالولیت
 متنوع، مدیریت سرمایه در گردش

راهبردهای مالی و 
گذاریسرمایه  

 

ها، مشاااوره با طراحی محصااولات مطابق با اسااتانداردهای جهانی، رعایت مقررات حریم خصااوصاای داده 16
متخصاصاان حقوق فناوری پزشاکی، بیمه مسالولیت محصاول، تدوین شارایط و ضاوابط اساتفاده، مشاارکت در 

 بینی تغییرات آینده قوانینهای استانداردسازی، همکاری با نهادهای نظارتی، پیشکمیته

راهبردهای قانونی و  
 نظارتی

 

افزارهای تخصاصای پزشاکی، رشاد اکوسایساتم خدمات  نرمهای سالامت ارزشامند، توساعه صانعت  ظهور بازار داده 17
 بینانهآفرینی از تحلیل پیشوابسته، گذار از فروش محصول به ارائه خدمات، ارزش

های اقتصادی  خلق ارزش 
 نوین 

 

کننده فعال، توساعه فرهنگ خودمراقبتی، بهبود  افزایش ساواد سالامت دیجیتال، تغییر نقش بیمار به مشاارکت 18
 های خاصهای مراقبت سلامت، امکان پوشش جمعیتدسترسی به خدمات در مناطق محروم، کاهش هزینه

های اجتماعی و دگرگونی
 رفتاری

 پیامدها

هاای بعادی، شاااتااب در توساااعاه راهکاارهاای نظاارت جمعی، تغییر  و آماادگی برای بحران  19-تجربیاات کوویاد 19
ادغاام باا متااورس و واقعیات مجاازی، کااربردهاای ناانوفنااوری در گاذاری در سااالامات،  هاای سااارماایاهاولویات
 های پوشیدنیدستگاه

نگرعوامل نوظهور و آینده   

 

( به دیگر 1  شاکلپژوهشاگر بر اسااس نتایج کگدگذاری باز و محوری به ارائه نظریه مبادرت نمود و پدیده محوری را به شاکلی نظام مند )
عوامال    هاای مساااتقیمراه باا نقال قولمه  هاا پیوناد داد و روابط در قاالاب یاک روایات مطرح شااادناد. در مادل پاارادایمی حااصااالمقولاه
 ام یزندگ  تیفیو به بهبود ک میکن یریگیسالامت خود را پ یهاداده  یراحتکه به دهندیامکان را م نیبه ما ا  یدنیپوشا   یهایفناور)اورانهفن

روزمره   یرفتارها رییتغ یبرا یازهیبلکه انگ  دهند،یمان مساالامت  تیاز وضااع یقیتنها به ما اطلاعات دقنه  هایفناور نیاند. اکمک کرده
 رایز م،یداشته باش  یشتریتوجه ب دیجد  یهایما را وادار کرده است تا به نوآور  یفعل یرقابت  طیمح)بازاری، عوامل محیطی و (کنندیم جادیا

 و ساهم بازار خود را از   میممکن اسات از رقبا عقب بمان م،یوفق ده  راتییتغ  نیخود را با ا  میاسات. اگر نتوان  رییبازار به سارعت در حال تغ
سارعت به مرحله  را به  دیجد یهادهیتوانساته اسات ا  ،ینیفرهنگ کارآفر کی  جادیساازمان ما با ا)کارآفرینی، عوامل ساازمانی و (میدسات بده
به  یراحترده است تا بهاامر به ما کمک ک نیراک بگذارند و اارا به اشت شانیهاتیتا خلاق میدهیاند. ما به کارکنان خود اجازه مااجرا برس

 [
 D

O
I:

 1
0.

34
17

2/
jh

bm
i.2

02
6.

03
 ]

 
 [

 D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 jh
bm

i.c
om

 o
n 

20
26

-0
7-

21
 ]

 

                             8 / 14

https://dx.doi.org/10.34172/jhbmi.2026.03
http://dx.doi.org/10.34172/jhbmi.2026.03
http://jhbmi.com/article-1-963-fa.html


 

342  347-334): 4(12; 2026 Informatics Biomedical and Health of Journal 

 

 آینه و همکاران                                                                                          ي فناور کردیمدرن با رو ین یارائه مدل کارآفر 

ما چه   انیکه مشاتر میبدان دیاسات. ما با  دیدر توساعه محصاولات جد تیموفق  دیکل)فرهنگی-، عوامل اجتماعی(میپاساخ ده دیجد  یهاچالش
 عنوان »شرایط، به(میها را جلب کناعتماد آن میتا بتوان میداشته باش یها همخوانآن  یفرهنگ  یهابا ارزش  میتوانیو چگونه م  خواهندیم

های پوشیدنی و سلامت دیجیتال را ضروری و علیّ« شناسایی شدند. عوامل مذکور، عواملی هستند که کارآفرینی مدرن با رویکرد فناوری
منحصر به   یهاخاص استان ما، فرصت  ییایجغراف  طیشرا)و اقلیمی جغرافیایی    ای« از قبیل عوامل نمایند. »شرایط زمینهناپذیر میاجتناب
 د یبه ما در تول  تواندیم  یمیاقل  طیو شرا  یعیاز منابع طب  یبردارسبز فراهم کرده است. به عنوان مثال، بهره   یهایتوسعه فناور  یبرا  یفرد

مناسب در سازمان به ما کمک   یهارساختیجود زو )ساختاری سیستمی و  ، عوامل  ( کمک کند  یطیمحستیاثرات ز  نیبا کمتر  یمحصولات 
تا فرآ به  ینوآور   یندها یکرده است  به  یتیریمد  یهاستمی. سمیکن  تیریمد  یطور مؤثرتررا    کننده لیاند که تسهشده  یطراح   یاگونهما 
بنیان  (باشند  هابخش  نیب  یهایارتباطات و همکار ها، به ما در توسعه با دانشگاه   یو همکار  یعلم  قاتیحقت )پژوهشیو  ، عوامل دانش 
 م ی کن یبرداربهره یعلم یدستاوردها  نیکه از آخر دهندیامکان را م نیبه ما ا هایهمکار  نیکرده است. ا  یانیکمک شا دیمحصولات جد

ما به    ل،یدل  نی. به هممیوفق ده  د یتول  دیجد  یازهایخود را با ن  دیما با)تولیدی، عوامل صنعتی و  (.میروز نگه دارو محصولات خود را به 
تکنولوژ  یگذارهیسرما به  دیجد  یهایدر  م  یدیتول   یندهایفرآ  یسازنهیو  ادامه  عواملی هم  (میدهیخود  و هستند.  قانونی  عوامل  چون 

دقت به عمل کند. ما به   زین  یرقابت  تیمز  کیبه عنوان    تواندیاست، بلکه م  یو مقررات در صنعت ما نه تنها الزام  نیقوان  تیرعا)نظارتی 
، عوامل اقتصادی (میینما  یریجلوگ  یحال از خطرات احتمال  نیو در ع  میکن  یبردارها بهرهاز فرصت  میتا بتوان  میکنیتوجه م  یقانون  راتییتغ
 گذارانه یوکار است. ما به دنبال جذب سرماو گسترش کسب  یاندازما در راه  یاصل  یهااز چالش  یکی  ،یکاف  یمال  به منابع  یدسترس )مالیو  
اطلاعات   یفناور   یهارساختیز)زیرساختی، عوامل فنی و  (میابیدست    داریبه رشد پا  میتا بتوان  میهست  کیاستراتژ  یهاشراکت  جادی و ا  دیجد
افزارها افزارها و سختنرم  یروزرسانشامل به   نی. امیکن  یبرداربهره   نینو  یهایشکل ممکن از فناور  نیبه بهتر   میروز شوند تا بتوانبه   دیما با

کارآفرینی مدرن با   ی محوری »گر«؛ پدیدهعنوان »شرایط مداخلهبه  ( است  هایفناور  ن یاستفاده مؤثر از ا  یآموزش کارکنان برا  نیو همچن
های پوشیدنی و سلامت دیجیتال« است. »راهبردهای« کارآفرینی مدرن با رویکرد فناوری های پوشیدنی و سلامت دیجیتال  رویکرد فناوری

  نیگرفتن از رقبا کمک کنند. ا  یشی که بتوانند به ما در پ  مینوآورانه هست  یراهبردها  جادیدنبال اما به)و نوآوریشامل راهبردهای فناورانه  
، راهبردهای (شودیبهبود محصولات و خدمات ما م  یبرا  دیجد  یهایاستفاده از فناور  نیو توسعه مداوم و همچن  قیراهبردها شامل تحق

 یآور را جمع  انید مشترطور مداوم بازخورماست. ما به  یتجار   یاستراتژ  نفکیجزء لا   ان،یبازار و مشتر  یازها یتمرکز بر ن) و بازار محورتجاری  
گسترش به )سازی المللیبین، راهبردهای  (میها را برآورده کنآن  یازهایو ن  میمحصولات و خدمات خود را بهبود بخش  میتا بتوان  میکنیم

 میتا بتوان  میهست  دیجد  یبازارها   ی. ما در حال بررسمیکن  دایپ  یدسترس  یدیکه به منابع جد  دهدیفرصت را م  ن یبه ما ا  یالمللنیب  یبازارها
هوشمندانه منابع   تیریمد)گذاریسرمایه، راهبردهای مالی و  (میبخش  ع یو رشد خود را تسر  میکن  یمعرف  دیجد  انیمحصولات خود را به مشتر

نوآورانه  یهاکه به ما اجازه دهد تا در پروژه میمؤثر هست یمال یهابرنامه جاد یکمک کند. ما به دنبال ا داریبه ما در توسعه پا تواندیم یمال
به   تواندیم  یو نظارت   یقانون  راتییتوجه به تغ)و نظارتی، راهبردهای قانونی  (میکن  تیریرا مد  هاسکیحال ر  نیو در ع  میکن  یگذارهیسرما

ما   یها تیفعال  یکه تمام  میحاصل کن  نانیتا اطم  میکنیم  یهمکار  ی کمک کند. ما با مشاوران حقوق  ی از مشکلات جد  یریما در جلوگ
هستند. در نهایت پیامدهای کارآفرینی مدرن با رویکرد فناوری های پوشیدنی و سلامت دیجیتال شامل خلق   (است  یجار  نیمطابق با قوان

کمک خواهد   زیاقتصاد منطقه ن  یبلکه به رشد کل   کندینه تنها به ما کمک م  د،یجد  یاقتصاد  یها ارزش   جادیا)اقتصادی نوینهای  ارزش 
اجتماعی  های  ، دگرگونی(درآمد در جامعه شوند  شیشغل و افزا  جادیمنجر به ا  توانندیکه م  میهست  ییهافرصت  ییکرد. ما به دنبال شناسا

را   یاجتماع  یطور مداوم روندها به  دیسوق داده است. ما با  دیجد  یهایکنندگان، ما را به سمت نوآوردر رفتار مصرف  راتییتغ)  و رفتاری
 میتا بتوان  میتوجه کن  جدید  یبه روندها   د یما با)نگرآیندهعوامل نوظهور و    (،میپاسخ ده  انیمشتر  یازهایبه ن  یخوببه   میتا بتوان  میکن  یریگیپ

 باشد. می  (بگذارد ریوکار ما تأثبر کسب تواندیاست که م یاجتماع راتییو تغ دی جد یهایفناور ییشامل شناسا نی. امیموفق باش ندهیدر آ
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هاي پوشیدنی و سلامت دیجیتال کارآفرینی مدرن با رویکرد فناوري پارادایمیل مد : 1شکل   

 

 گیري بحث و نتیجه

در اسااتان   تالیجیو ساالامت د یدنیپوشاا   یهایفناور کردیمدرن با رو  ینیاز کارآفر  یبوم  یو ارائه مدل  یپردازپژوهش، مفهوم نیهدف ا
 یها[( و انجام مصاااحبه22  نیمند اسااتراوس و کوربنظام کردی)رو ادیبنداده هیاز روش نظر یریگراسااتا، با بهره نیکرمانشاااه بود. در ا

گر، راهبردها و مداخله طیشارا ،یانهیزم طیشارا ،یعل طیشاامل شارا یحوزه، پنج دساته مقوله اصال نیبا خبرگان و فعالان ا  افتهیسااختارمهین
و ارتباط با مطالعات   ساهیبلکه در مقا ها،افتهیصارف   فیها نه به صاورت توصا مقوله نیاز ا  کیبخش، هر   نیشادند. در ا ییشاناساا امدهایپ
[، مدل ارائه 23، 24اند  عوامل پراکنده بسانده کرده  یکه صارفاً به برشامار  ییها. بر خلاف پژوهشگرفتندقرار  ریمورد بحث و تفسا   نیشا یپ

پنج دساته   نیا انیم یرخطیو غ  ایمحصاول تعامل پو تال،یجیمدرن در حوزه سالامت د  ینیکه کارآفر دهدیمطالعه نشاان م  نیشاده در ا
 عامل است.

و  ،ینیو کارآفر یعوامل سازمان ،یو بازار یطیشامل عوامل فناورانه، عوامل مح یپژوهش نشان داد که چهار دسته عامل عل  نیا یهاافتهی
و  یدنیپوشاا   یهایبر فناور یمدرن مبتن ینیو توسااعه کارآفر یریگبر شااکل یو معنادار میبه صااورت مسااتق  یفرهنگ-یعوامل اجتماع
  Kordestani طور کهماناه. کنندیم فااینقش را ا نیتریناورانه قواچهار دسته، عوامل ف  نیا  انیم از  .گذارندیم  ریتأث  تالیجیسلامت د

 عوامل علی

 عوامل فناورانه -

 یبازارو  یطیعوامل مح-

 ینیکارآفرو  یسازمان عوامل-

 یفرهنگ-یاجتماع عوامل-

 پیامدها

 یاقتصاد یهاخلق ارزش-

 نینو

و  یاجتماع یهایدگرگون-

 یرفتار

 نگرندهیآنوظهور و  عوامل-

 پدیده محوری

مدرن  ینیکارافر

 کردیبا رو

 یها یفناور

و  یدنیپوش

 تالیجیسلامت د

 عوامل زمینهای

 یمیو اقل ییایعوامل جغراف-

 یساختارو  یستمیس عوامل-

 یو پژوهش انیدانش بن عوامل-

 یدیتولو  یصنعت عوامل-

 شرایط مداخلهگر

 ینظارتو  یعوامل قانون-

 یمالو  یاقتصاد عوامل-

 یرساختیزو  یفن عوامل-

 راهبردها

 یو نوآورفناورانه  یراهبردها-

 و بازار محور یتجار یراهبردها-

 یسازیالمللنیب یراهبردها-

 یگذارهیسرماو  یمال یراهبردها-

 یو نظارت یقانون یراهبردها-
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کاربران، امکان    سالامت  تیبلادرنگ از وضاع یهاداده  یآورجمع تیبا قابل یدنیپوشا   یهای[ نشاان داده اسات، فناورHeydari   17 و 
  شارفتیکردند که پ دیخبرگان تأک زی. در پژوهش حاضار نساازندیرا فراهم م نانهیکارآفر دیجد  یهاپنهان و خلق فرصات  یازهاین ییشاناساا

نوپا را متحول    یوکارهابلکه منطق کسااب  ،ی[، نه تنها بسااتر فن12  ایاشاا  نترنتیپردازش داده و ا  یهاتمیهوشاامند، الگور یدر حسااگرها
  تال،یجید  ینیکارآفر یهاهمساو اسات؛ آنان نشاان دادند که در مدل زی[ ن2۵ و همکاران    Alikhani با مطالعه افتهی  نیسااخته اسات. ا

 ساازد، یم زیمتما  نیشا یحال، آنچه پژوهش حاضار را از مطالعات پ  نیا با .کنندیعمل م یفناورانه به عنوان موتور محرک اصال  یهاتیقابل
)عامل فناورانه( بدون  شارفتهیپ یصارف وجود فناور گر،یساته عامل اسات. به عبارت دچهار د  نیا  ریپذرجمعیبر تعامل همزمان و غ دیتأک

 تواند ی( نمیفرهنگ-ی)عامل اجتماع  یاجتماع  رش ی( و پذی)عامل ساازمان نیکارآفر یانساان  هی(، سارمایطیبازار )عامل مح  یتوجه به تقاضاا
 یفناور رسااختیشاوندگان اشااره کرد که اگرچه زاز مصااحبه یکی،  نمونه یشاود. برا داریپا  ینیکارآفر  ساتمیاکوسا  کی  یریگمنجر به شاکل

 یریپذاس ی( مانع از مقیفرهنگ-یاعسالامت )عامل اجتم شیپا یهافراهم اسات، اما نبود فرهنگ اساتفاده از دساتگاه  یدر کرمانشااه تا حد
و  ی[ که صارفاً بر عوامل فن27 و همکاران   Fallah Haghighi مانند نیشا یپ  یهادر پژوهش یاافتهی نیها شاده اسات. چناساتارتاپ

 .شودیم دهیتمرکز داشتند، کمتر د یقانون
 یی شاناساا  یدیگر به عنوان موانع کلساه دساته عامل مداخله  تال،یجیو سالامت د یدنیپوشا   یهایدر حوزه فناور  ینیتوساعه کارآفر  ریمسا  در

 یو مال ی[(، عوامل اقتصاااد16  یتیامن یساالامت و نبود اسااتانداردها یهاداده تی)مانند ابهام در مالک  یو نظارت یشاادند: عوامل قانون
)مشااکلات   یرساااختیو ز  ی[( و عوامل فن19شااده  اثبات یدرآمد یهاو نبود مدل ریخطرپذ یگذارهیساارما  به  یدسااترساا   ی)دشااوار

و همکاران   Keshavarz  پژوهش جیبا نتا هاافتهی  نیا  [(.1۵توساعه    یبالا  یهانهیموجود سالامت و هز  یهاساتمیبا سا   یساازکپارچهی
  تالیجید  ینیکارآفر تیموفق یرا به عنوان موانع اصال یخصاوصا  میو مساائل حر یگذارهیسارما  یهاچالش ب،یفراترک  قی[ که از طر26 

[ در مطالعه خود بر عوامل بازدارنده در حوزه  27 و همکاران     Fallah Haghighi نیکامل دارد. همچن  یکرده اساات، همخوان یمعرف
 ی حال، سهم اصل  نیا با  همساو اسات. این مطالعه  یهاافتهیاشااره کرده اسات که با    یرسااختیو ز یبه موانع فن  ،اطلاعات و ارتباطات  یفناور

موانع را به صاورت   نیاغلب ا  نیشا یکه مطالعات پ  یساه دساته مانع اسات. در حال  نیا  انیم یبخش، کشاف روابط عل نیپژوهش حاضار در ا
 ق یعم لیداشااته اساات(، تحل دیتأک  ی[ صاارفاً بر نقش مقررات دولتAbbaszadeh   6 و   Haghighi .اندکرده  یبررساا  یمجزا و خط
نمونه، ضااعف  ی. برادهندیم  لیرا تشااک  یبازخورد یشاابکه عل کیسااه دسااته عامل   نیکه ا دهدیپژوهش نشااان ماین  ها در مصاااحبه

چرا که    سااازد،یمواجه م ی( را با دشااواریاقتصاااد  )عامل ریخطرپذ  یگذارهیجذب ساارما  ماًی( مسااتقی)عامل فن یفن  یهارساااختیز
 دیرا تشاد یگذارهیسارما ساکی( رینبود مقررات شافاف )عامل قانون ال،ح نیوارد شاوند. در ع داریناپا  یندارند در بساتر لیتما گذارانهیسارما
مانع  کی  لی: نه به دلدهدیارائه م  رانیدر ا  تالیجیسلامت د  یهااز استارتاپ  یاریشکست بس ییاز چرا یترقیدرک عم افتهی  نی. اکندیم

 موانع. نیشده اانباشت یتأثرهم لیخاص، بلکه به دل
و   ییای: عوامل جغرافدهندیرا شاکل م نانهیکارآفر  تیحاکم بر فعال یکل  یفضاا  ،یانهیها نشاان داد که چهار دساته عوامل زممصااحبه لیتحل
و   ینهاد  یهارساااختیز  ،یتیحما  یها)نظام  یو ساااختار یسااتمیخاص اسااتان کرمانشاااه(، عوامل ساا   یطیمح  یهایژگی)و  یمیاقل

 ی [( و عوامل صانعت2،3   یقاتیتحق  یهاتیو ظرف یعلم  یهاشارفتی)ساطه پ یو پژوهشا  انیبندانش  عوامل[(،  21   یتیحاکم  یهاچارچوب
[ اساات 2۵   و همکاران   Alikhaniپژوهش دکنندهییتأ افتهی  نیا  [(.10وه  انب  دیتول  یهاتیو قابل  نیتأم رهیزنج  یهای)توانمند  یدیو تول

 ن یکرده اسات. همچن دیتأک تالیجید  ینیرشاد کارآفر یبرا  یبه عنوان بساتر ضارور  یتیحما یهاو نظام ینهاد  یهارسااختیز  تیکه بر اهم
. با دارد یرا ارائه داده است، همخوان  رانیدر ا  تالیجیسلامت د  ینوآور  ستمیاکوس یریگ[ که مدل شکلMaleki Far   8مطالعه  جیبا نتا
ساالامت    ینیرا در مدل کارآفر  یمیاقل-ییایش عوامل جغرافبار نق نینخساات یوجود، مدل حاضاار از آن جهت نوآورانه اساات که برا  نیا
 ع یو توز  یفصال  یهایماریب  یوهوا، الگود آبخاص اساتان کرمانشااه )مانن  یمیاقل طیکه شارا دهدینشاان م هاافتهی .کندیلحاظ م  تالیجید

که در اغلب مطالعات   ی. عاملگذاردیم  ریتأث یدنیپوش یو دقت سنسورها یافزار، مصرف باترسخت  یبر طراح  ماًیمستق(  تیجمع  ییایجغراف
 ی [ باه کلMaleki Far   7 و     Kiani Feizabadi ماانناد  یمطاالعاات داخل  نیمچن[ و هKenny    13  ،14 و    Yinماانناد  یالمللنیب
 راتییوکار خود را بدون تغبامدل کس تواندیلزوماً نم هانااصف  ایتارتاپ موفق در تهران ااس کی  گر،یگرفته شده است. به عبارت د  دهیناد
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همه  یبرا  کسااانی  یهانسااخه  یدارد: به جا یامنطقه  یگذاراسااتیساا  یبرا یدلالت مهم افتهی  نیبه کرمانشاااه منتقل کند. ا  نیادیبن
 شود. نیهر منطقه تدو یبوم یهایژگیمتناسب با و  یتیحما یهابرنامه دیها، بااستان
کرد:   ییشاناساا تالیجیو سالامت د یدنیپوشا   یهایفعال در حوزه فناور  یوکارهاکساب تیموفق  یرا برا یحاضار پنج راهبرد اسااسا  پژوهش

بازارمحور   ی( راهبردها2[(، )12   یفرد و بهبود مساتمر فناورمنحصاربه  یهاتی)توساعه محصاولات با قابل یفناورانه و نوآور  ی( راهبردها1)
)گسااترش به    یسااازیالمللنیب  ی( راهبردها3[(، )20وکار کارآمد  کسااب یهامدل  یرقبا و طراح لیتحل  ان،یمشااتر  یازهاین یی)شااناسااا
  جادیو ا نهیهز تیریمد ،ی)جذب منابع مال یگذارهیو سااارما یمال  ی( راهبردها4(، )یالمللنیب  یتانداردهااسااا با  قیو تطب یجهان  یبازارها
 ی و اخذ مجوزها  یخصاوصا  میمقررات حوزه سالامت، حف  حر تی)رعا  یو نظارت یقانون  ی( راهبردها۵) و[(،  19  داریپا یدرآمد  یهاانیجر

 تاالیجید  ینیچنادگااناه در کاارآفر  یراهبردهاا  تیا [ کاه بر اهم26   و همکااران  Alikhaniبیا مطاالعاات فراترک جیباا نتاا افتاهیا   نیا  [(.18لازم  
 Shishvan  حال، بر خلاف پژوهش نیدارد. با ا  ی[ همخوان27 و همکاران    Fallah Haghighiبا پژوهش  نیداشااته، و همچن دیتأک

 یکه راهبردها دهدینشااان م حاضاارمدل   کرد،یراهبردها را کم رنگ م  ریفناورانه متمرکز بود و نقش سااا  یبر راهبردها  شااتری[ که ب۵ 
مناساب در   یمال  نیکه بدون تأم  دهدیها نشاان ممصااحبه لیتحل  .کنندیم  فایراهبردها ا رینقش توانمندسااز نسابت به ساا یو مال یقانون

راهبردها از جمله  ری[(، ساا16  ی)راهبرد قانون یقانون یاخذ مجوزها و  یخصاوصا  میمقررات حر تی( و بدون رعای)راهبرد مال  هیمراحل اول
شاده در کرمانشااه اشااره کرد که با  مصااحبه نانیفراز کارآ یکینمونه،   یورود به بازار با شاکسات مواجه خواهند شاد. برا  ای  یتوساعه فناور

لازم از سااازمان غذا و دارو )ضااعف در راهبرد   ینبود مجوزها  لینه موفق(، به دل)راهبرد فناورا  یمحصااول فناورانه عال کیوجود داشااتن 
 ز یتما  کی نیکند. ا  یسااازیر(، نتوانساات محصااول خود را تجای)ضااعف در راهبرد مال گذارهیدر جذب ساارما یناتوان  نی( و همچنیقانون
 .دادندیقرار م تیفناورانه و بازارمحور را در اولو یکه اغلب راهبردها شودیمحسوب م نیشینسبت به مطالعات پ نیادیبن
به همراه    یدیکل  امدیساه دساته پ تالیجیو سالامت د یدنیپوشا   یهایدر حوزه فناور ینیپژوهش، توساعه کارآفر نیا یهاافتهیاسااس    بر

در    یرشاد اقتصااد کیو تحر  یتخصاصا   یبازارها  جادیا  د،یوکار جدکساب  یها)شاامل ظهور مدل  نینو یاقتصااد  یهادارد: خلق ارزش 
  شیافزا  رانه،یشااگیبه پ  یمراقبت ساالامت از حالت واکنشاا   یالگوها  ریی)تغ  یو رفتار  یاجتماع یهاین[(، دگرگو10،9وابسااته    یهابخش
  ی ها ی)توسعه فناور  نگرندهی[(، و عوامل نوظهور و آ18   ماریب-و تحول در روابط پزشک  ،یسلامت شخص  تیریافراد در مد  یریپذتیمسلول

با   جهینت  نیا  [(.30، 29   ینفعیچندذ ینوآور  یهاساتمیاکوسا  یریگو شاکل  ت،در حوزه سالام  نیو بلاکچ یمانند هوش مصانوع  شارفتهیپ
   یهابا پژوهش  نیداشاته، و همچن دیها تأکساازمان تیریدر مد  نگرندهینگاه آ  تی[ که بر اهمShepherd   28    و  Tsoukas مطالعات
Patel    وRomero   29 ،30ژه،یاند، همساو اسات. به وکار اشااره داشاته طیمح  یمنیدر سالامت و ا  یسانت یهانقش  ی[ که بر دگرگون 

Patel      ( یماری)درمان پس از ب  یمراقبت سلامت را از حالت واکنش یلگوا توانندیم یدنیپوش  یهای[ نشان داد که فناور29 و همکاران
کرد که  دیاز خبرگان تأک یکیکه  یشاد؛ به طور دییتأ زیدر پژوهش حاضار ن افتهی نیدهند. ا ریی( تغیریشاگیو پ مداوم شی)پا رانهیشاگیبه پ

نظام سالامت را   یو بار مال دهدیساوق م  ترمساال یافراد را به سامت سابک زندگ ،یدنیپوشا  یهوشامند و حساگرها  یهااساتفاده از سااعت
بلکه هدف،   رد؛یگیصااورت نم جیبخش نتا  یهاافتهیتکرار صاارف  چیبخش ه  نیکه در ا شااودیم دیتأک  ه،یتوضاا  نیا  با  .دهدیکاهش م
اساات. بر خلاف  ییاجرا یهابرنامه یو طراح یگذاراسااتیساا  یها براآن تیو نشااان دادن اهم ینظر اتیدر پرتو ادب امدهایپ نیا  ریتفساا 

 امدهایپ نیا "چرا"که  شاودیبحث م نجایشاده پرداخته شاد، در ا  ییشاناساا  امدیبه عنوان پ  "ییزهایچه چ"که صارفاً به گزارش   جیبخش نتا

 رد.ک تیریمد ای تیها را تقوآن توانیم "چگونه"دارند، و  گریکدیبا   "یاچه رابطه"مهم هستند، 

یاک آزمون   شاااودرساااد. پیشااانهااد میهاای این پژوهش، انجاام مطاالعاات آتی در این حوزه ضاااروری باه نظر میباا توجاه باه محادودیات

های  شاده در این مقاله طراحی گردد تا روابط بین متغیرها را با اساتفاده از روش بر اسااس مدل مفهومی ارائه وسایع (Quantitative)کمیّ

تطبیق و آزمون این مدل در سااایر   تر و تصااادفی مورد ساانجش قرار دهد. همچنین،ای بزرگمعادلات ساااختاری( در نمونهآماری )مانند 

پذیری و غنای آن  تواند به تعمیمهای صاانعتی یا مرزی( میهای فرهنگی و اقتصااادی متمایز )مانند اسااتانبا ویژگی های ایراناسااتان

ساانجش میزان پذیرش واقعی این   های خاص حمایتی دولتی،تأثیر ساایاساات توانند بر روینده میهای آیبینجامد. به طور خاص، پژوهش

های پوشایدنی در منطقه  فناوری برای اساتقرار وکار بومیهای کسابتدوین مدل ها توساط جامعه بیماران و ساالمندان، و همچنینفناوری
 .متمرکز شوند
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 آینه و همکاران                                                                                          ي فناور کردیمدرن با رو ین یارائه مدل کارآفر 

 و قدردانیتشکر 
 نماییم. می از همه کسانی که در مراحل مختلف این پژوهش، همکاری کردند صمیمانه تشکر

 

 تعارض منافع 
 بین نویسندگان هیچ گونه تعارض منافع وجود ندارد. 

 

 حمایت مالی
 مادی و معنوی صورت نگرفته است. گونه حمایت از این پژوهش هیچ

 

 (   AI) یاعلام استفاده از هوش مصنوع

 باشد. می ش ادبی متن یدر جهت ویرا  %۵در این پژوهش سهم استفاده از هوش مصنوعی حدود 

 

     کد اخلاق
 .دانشگاه علوم پزشکی کرمان اخذ شد اخلاقاز کمیته  IR.KMU.REC.1405.003با شماره   اخلاقجهت انجام این مطالعه کد 

 

 سهم مشارکت نویسندگان 

 .اندکلیه نویسندگان سهم یکسانی در انجام مقاله داشته
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